Zatgcznik nr 1
do uchwaty Komitetu Sterujgcego DROF
nr 1/2023 z dnia 3 pazdziernika 2023 r.

Regulamin powolywania czionkéw
oraz zasad funkcjonowania Rady Spoteczno - Gospodarczej ZIT DROF.

§ 1 Definicje

1. Strategia ZIT - strategia, o ktérej mowa w art. 34 ustawy wdrozeniowej, ktérej
opracowanie jest warunkiem umozliwiajacym realizacje Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych,

2. Ustawa wdrozeniowa - ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan

finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021 — 2027,

Lider - Gmina Miasta Debica,

Rozporzadzenie ogdlne - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce

Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci (...),

5. Komitet Sterujacy (KS) - organ opiniodawczo - programowy, w skfad ktérego wchodzg
Wojtowie i Burmistrzowie gmin tworzgcych Zwigzek ZIT DROF lub osoby przez nich
upowaznione,

6. Przewodniczacy Komitetu Sterujgcego (KS) - Burmistrz Debicy lub osoba przez
niego upowazniona,

7. Porozumienie - porozumienie miedzygminne z dnia 7 lipca 2023 r. w sprawie powotania
Zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspétpracy jednostek samorzgdu terytorialnego
Debicko - Ropczyckiego Obszaru Funkcjonalnego w celu realizacji zadan w ramach
instrumentu  Zintegrowanych  Inwestycji  Terytorialnych  (Dziennik  Urzedowy
Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 14.07.2023 r. poz. 3562),

8. ZIT DROF - Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Debicko -
Ropczyckiego Obszaru Funkcjonalnego powotany na mocy porozumienia z dnia 7 lipca
2023 r. w sprawie powotfania Zwigzku ZIT.

W

§ 2 Postanowienia ogéine

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady powotywania cztonkéw oraz zasady funkcjonowania
Rady Spoteczno - Gospodarczej ZIT DROF,

2. Rada Spoteczno - Gospodarcza ZIT DROF (zwana dalej Radg) jest organem
opiniodawczo — doradczym i wspiera dziatania Zwigzku Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Debicko - Ropczyckiego Obszaru Funkcjonalnego (zwanego dalej
Zwigzkiem ZIT DROF) w procesach zwigzanych z opracowaniem, realizacja,
monitorowaniem i ewaluacjg Strategii Zintegrowanych Inwestyciji Terytorialnych Debicko
- Ropczyckiego Obszaru Funkcjonalnego (zwanej dalej Strategiag ZIT DROF).

3. Rada sktada sie z przedstawicieli partneréw spoteczno — gospodarczych, w tym



1.

szczegolnosci przedstawicieli srodowiska biznesowego, spotecznego, naukowego,
podmiotéw reprezentujgcych spoteczenstwo obywatelskie, dziatajgcych na rzecz
ochrony Srodowiska, organizacje pozarzadowe, podmioty odpowiedzialne za
promowanie  wigczenia  spotecznego, praw  podstawowych, praw  0so6b
Z niepetnosprawnosciami, rownouprawnienia ptci i niedyskryminacji dziatajgcych na
obszarze DROF.

Rada dziata w imieniu partneréw spotecznych i gospodarczych oraz podmiotow
reprezentujgcych spoteczenstwo obywatelskie, podmiotow dziatajgcych na rzecz
ochrony srodowiska oraz podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wigczenia
spotecznego, praw podstawowych, praw osob ze specjalnymi potrzebami, rownosci pici
i niedyskryminaciji z obszaru gmin wchodzgcych w sktad Debicko-Ropczyckiego Obszaru
Funkcjonalnego — w mysl art. 8 rozporzgdzenia ogdlnego, o ktorym mowa w § 1.

Zasieg geograficzny Strategii ZIT obejmuje obszar gmin: Miasta Debica, Gminy Debica,
Gminy Ropczyce, Gminy Zyrakéw.

§ 3 Zadania Rady Spoteczno - Gospodarczej ZIT DROF
Do zadan Rady Spoteczno — Gospodarczej nalezy w szczegdlnosci:

1) udziat w przygotowaniu Strategii ZIT na wszystkich etapach prac nad strategia,

2) udziat w przygotowaniu dokumentéw dotyczgcych wdrazania instrumentu ZIT,
w szczegolnos$ci Strategii ZIT,

3) udziat w spotkaniach, warsztatach zwigzanych z przygotowaniem Strategii ZIT,

4) opiniowanie projektow strategii na poszczegolnych etapach jej opracowania,

5) opiniowania decyzji zwigzanych z przygotowaniem i wdrazaniem Strategii ZIT,

6) wspotpraca z organami ZIT DROF.

Rada jest uprawniona do wyrazania opinii, wymiany informacji i dobrych praktyk,
podejmowania inicjatyw oraz proponowania rozwigzan odnoszgcych sie do realizacji
Strategii ZIT DROF.

Opinie Rady nie majg charakteru wigzgcego.

Rada uczestniczy w pracach Zwigzku ZIT DROF zwigzanych z przygotowaniem
i wdrazaniem Strategii ZIT, w szczegdlnosci:

1) ma mozliwos¢ inicjowania dziatan, kierunkdw oraz nowych przedsiewzie¢ dla
spéjnego rozwoju ZIT DROF,

2) opiniuje dokumenty przygotowywane przez Zwigzek ZIT, w szczegolnosci projekt
Strategii ZIT, jej aktualizacje, raporty z monitoringu oraz ewaluaciji,

3) doradza w zakresie rozwigzan stuzgcych zapobieganiu dyskryminacji na wszystkich
etapach opracowania i realizacji Strategii.

Rada nie moze kierowac stanowisk i wnioskéw do instytucji zewnetrznych bez stosowne;j
zgody/upowaznienia Komitetu Sterujgcego.



§ 4 Powotanie Rady Spoteczno - Gospodarczej ZIT DROF

. Cztonkéw Rady powotuje Komitet Sterujgcy ZIT DROF po przeprowadzeniu naboru
otwartego przedstawicieli partneréw spoteczno - gospodarczych z obszaru ZIT DROF.

. Do kazdorazowego przeprowadzenia naboru na cztonkéw Rady upowazniony jest Lider.

. Nabér do Rady trwa¢ bedzie minimum 21 dni, a ogtoszenie o naborze zostanie
opublikowane na stronach internetowych urzedéw gmin wszystkich cztonkéw ZIT DROF.

. Rada zostaje powotana na okres programowania, negocjowania i przygotowania
dokumentoéw strategicznych oraz wszelkich innych dokumentéw niezbednych do
realizacji ZIT, zgodnie z dokumentami programowymi na lata 2022-2027 wtasciwego
ministerstwa ds. rozwoju regionalnego, a takze na czas realizacji projektéw wynikajgcych
ze Strategii ZIT w perspektywie finansowej Unii Europejskiej 2021-2027.

. W przypadku braku reprezentacji partnerow w danym obszarze, Lider moze ogtosi¢
otwarty nabdr uzupetniajgcy w obszarach, w ktorych nie zgtosit sie zaden kandydat.

. Zgtoszenia w ramach otwartego naboru nalezy dokona¢ w terminie okreslonym
w ogtoszeniu, o ktorym mowa w ust. 3, z wykorzystaniem jednej z nastepujgcych form:

1) poprzez uzupetnienie formularza zgtoszeniowego, podpisanie go i przekazanie na
adres: Urzad Miejski w Debicy, ul. Ratuszowa 2, 39-200 Debica z dopiskiem:
»Zgtoszenie do Rady Spoteczno — Gospodarczej ZIT DROF”,

2) poprzez uzupetnienie formularza zgtoszeniowego, podpisanie go i przekazanie drogg
mailowg (skan dokumentu lub pdf. opatrzony podpisem kwalifikowanym) na adres
wskazany w ogtoszeniu.

. Cztonkiem Rady nie moze by¢:
1) osoba niepetnoletnia,

2) osoba skazana prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwo z winy umysinej
lub wobec ktérej sgd orzekt srodek karny w postaci utraty praw publicznych.

. Kandydat na cztonka Rady moze ztozy¢ tylko jeden formularz zgtoszeniowy wytgcznie,
jako przedstawiciel jednej kategorii podmiotow.

. Wymogi formalne dotyczgce zgtoszenia:

1) kandydat musi by¢ osobg petnoletnia,

2) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwo
z winy umysinej lub wobec ktorej sad orzekt srodek karny w postaci utraty praw
publicznych,

3) kandydat wyrazi zgode na kandydowanie na czionka Rady Spofteczno -
Gospodarczej ZIT DROF oraz zgtosi che¢ udzialtu w jej posiedzeniach
i zaangazowania merytorycznego w prace nad przygotowaniem, wdrazaniem,
monitorowaniem i ewaluacjg Strategii ZIT DROF,



4) podmiot zgtaszajgcy musi prowadzi¢ dziatalnos¢ na obszarze Debicko -
Ropczyckiego Obszaru Funkcjonalnego,

5) ztozony formularz zgtoszeniowy musi by¢ kompletnie wypetniony wraz
z wymaganymi oswiadczeniami w zakresie spetniania wymogow formalnych.

10.0ceny zgtoszeh w zakresie spetniania wymogow formalnych oraz rekomendacije
dotyczgce liczby cztonkow Rady dokona Zespét ds. opracowania Strategii ZIT DROF.
Z prac Zespotu sporzgdzony zostanie protokot.

11.W przypadku ztozenia niekompletnego wniosku kandydat zostanie poproszony, drogg
elektroniczng i/lub drogg telefoniczng, o jego uzupetnienie (dane kontaktowe zgodne
z danymi podanymi we wniosku zgtoszeniowym). W przypadku, gdy kandydat na cztonka
Rady nie uzupetni wniosku w ciggu 5 dni od otrzymania informacji, jego wniosek
nie bedzie rozpatrywany.

12.Na podstawie protokotu z prac Komisji ds. weryfikacji zgtoszen:

1) Komitet Sterujgcy ZIT DROF powotuje Rade Spoteczno — Gospodarcza.
2) Akty powotania cztonkéw Rady podpisuje Lider.

13.0 wyniku naboru i powotaniu do sktadu Rady kandydaci sg informowani przez Lidera
drogg emailowg na wskazany w zgtoszeniu adres e-mail lub telefonicznie.

14. Akty powotania sg wreczane cztonkom Rady na pierwszym posiedzeniu Rady Spoteczno
— Gospodarczej ZIT DROF.

§ 5 Cztonkostwo w Radzie Spoteczno — Gospodarczej DROF

1. Cztonkostwo w Radzie moze usta¢ w przypadku:

1) osobistej rezygnaciji ztozonej na pismie,

2) wygasniecia funkcji cztonka jako reprezentanta podmiotu z danej grupy Ilub
odwotania przez Komitet Sterujacy,

3) Smierci cztonka,

4) wykluczenia uchwatg Komitetu, na wniosek Rady. Cztonek Rady, ktérego dotyczy
uchwata nie bierze udziatu w gtosowaniu.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w posiedzeniach powtarzajgcej sie co
najmniej przez trzy kolejne posiedzenia lub braku aktywnej pracy na rzecz Rady, Komitet
Sterujacy na wniosek Rady moze wykluczy¢ cztonka z jej sktadu.

3. Uczestnictwo w Radzie ma charakter spoteczny.

4. Za udziat w posiedzeniach i pracach Rady nie przystuguje wynagrodzenie, honorarium,
dieta ani rekompensata za utracone zarobki lub zwrot poniesionych kosztow.
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§ 6 Organizacja i tryb pracy Rady Spoteczno — Gospodarczej DROF

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Lider.
Posiedzenia Rady majg charakter jawny.
Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Rady wybierajg sposréd swego grona:

1) Przewodniczgcego,
2) Zastepce Przewodniczgcego,
3) Sekretarza.

Wybor Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza nastepuje
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow sposrdod obecnych na posiedzeniu
Rady.

Do czasu wyboru Przewodniczgcego, posiedzeniu przewodniczy jeden z cztonkéw Rady,
wskazany przez Przewodniczgcego Komitetu Sterujgcego.

Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:

1) zwotywanie posiedzen Rady na wniosek Przewodniczgcego Komitetu Sterujgcego,

2) ustalanie porzadku i terminu obrad w porozumieniu z Przewodniczgcym Komitetu
Sterujacego,

3) prowadzenie posiedzen Rady,

4) reprezentowanie Rady,

5) wspotpraca z Liderem i cztonkami ZIT DROF,

6) czynny udziat w procesie opisu zaangazowania partneréow spofecznych
i gospodarczych oraz wiasciwych podmiotéw reprezentujgcych spoteczenstwo
obywatelskie, podmiotéw dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska oraz podmiotéw
odpowiedzialnych za promowanie wigczenia spotecznego, praw podstawowych,
praw 0s6b ze specjalnymi potrzebami, rownosci pici i niedyskryminacji w pracach nad
przygotowaniem i wdrazaniem Strategii ZIT DROF.

7) inne niezbedne czynnosci zapewniajgce prawidtowe funkcjonowanie i realizacje
zadan Rady.

. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) dokumentowanie prac Rady,

2) sporzgdzenie list obecnosci cztonkdéw Rady,

3) inne niezbedne czynnosci zapewniajgce prawidtowe funkcjonowanie i realizacje
zadan Rady.

. Do udzialu w posiedzeniu mogg by¢ zaproszone przez Przewodniczgcego Rady,

jak réwniez na wniosek cztonka Rady, osoby niebedgce jego cztonkami, w charakterze
specjalisty/doradcy/eksperta, bez prawa udziatu w gtosowaniu.

. Czestotliwos¢ posiedzen Rady ustala sie w miare potrzeb.
. Posiedzenia odbywajg sie w siedzibie Lidera lub innym miejscu wskazanym przez

Przewodniczgcego Komitetu Sterujgcego.

Czionkowie dziatajg w Radzie w szczegdlnosci poprzez udziat w spotkaniach
stacjonarnych i/lub w spotkaniach on-line.

Obstuge merytoryczng posiedzen w formie stacjonarnej i on-line oraz spotkan w terenie
zapewnia Lider.



13.

14.

15.

Czionkowie Rady bedg powiadamiani o posiedzeniach i spotkaniach z odpowiednim
wyprzedzeniem, za pomocg korespondencji elektronicznej. Informacje na temat terminu
i miejsca planowanego posiedzenia Rady oraz dokumenty, ktére bedg przedmiotem
obrad, bedg przekazywane cztonkom co najmniej na 5 dni przed zaplanowanym
terminem posiedzenia.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani potwierdzi¢ swojg obecnos¢ na posiedzeniu nie pozniej
niz na 2 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

Posiedzenie moze sie odby¢ pod warunkiem obecnos$ci na nim co najmniej potowy sktadu
Rady w pierwszym terminie lub bez wymaganej wiekszosci w drugim terminie.

§ 7 Opiniowanie i gtlosowanie

. Rada zajmuje stanowisko w formie opinii, ktora jest formutowana:

1) w drodze gtosowania - przyjmowana jest zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczgcego lub, w razie jego nieobecnosci, Zastepcy Przewodniczgcego.

Z kazdego posiedzenia Rady:

1) sporzadzany jest protokdt z wszystkimi ustaleniami poczynionymi przez Rade
podczas posiedzenia,
2) sporzgdzana jest lista obecnosci.

Przewodniczgcy Rady lub jego Zastepca zatwierdza protokét z kazdego posiedzenia
sktadajgc na nim swoj podpis.

. W szczegolnych przypadkach cztonkowie Rady mogg wyraza swoje opinie

i podejmowac stanowiska za posrednictwem poczty elektronicznej w sposob obiegowy
lub za pomocg spotkan w formule on-line. Dla waznosci opinii stanowisk podjetych
w ww. formach posiedzen wymagane jest sporzgdzenie:

1) protokotu z wszystkimi ustaleniami poczynionymi przez Rade podczas posiedzenia
i podpisanie go przez Przewodniczgcego lub Zastepce,

2) informacji o uczestnikach posiedzenia i podpisanie jej przez Przewodniczgcego Rady
lub Zastepce

§ 8 Zmiany Regulaminu

Zmiany Regulaminu przyjmowane sg przez Komitet Sterujgcy w drodze uchwaty



